@ Chicago Public Schools

Ejemplos de aumentos salariales para maestros del CTU segun la
propuesta de las CPS

Las CPS han propuesto un aumento del 4 por ciento por costo de vida para los maestros del CTU para el afio escolar 2024-25,
y aumentos del 4 al 5 por ciento por costo de vida durante los préximos tres afos. Estos aumentos crecerian a un total de 4

a 7.5 por ciento en el primer afno, y 4 a 8.5 por ciento en los tres aiios siguientes después de tener en cuenta los aumentos
escalonados (step increases, en inglés).

Aqui hay tres ejemplos de como los maestros en diferentes momentos de sus carreras verian aumentar sus salarios bajo la
propuesta de las CPS. Estos totales no incluyen compensacion adicional por programas de verano o extracurriculares,

entrenamiento o patrocinio de clubes, ni tienen en cuenta la atenciéon médica, las pensiones u otros beneficios.

Ejemplo. 1: Un maestro en su tercer afio con una maestria recibira un aumento salarial del 32 % de $73,159 a $96,613 en
cuatro anos, con un aumento promedio del 7.2 % cada afo.

Maestro 1

Carril 2, Escalén 3

SY24
Escalén 3

SY25
Escalén 4

SY26
Escalén 5

SY27*
Escalén 6

Sy28*
Escalén 7

el ano anterior

Compensacion total $73,159 $77,520 $83,023 $89,485 $96,613
Ajustes por costo de vida o o o o
(COLA) 4% 4% 4% 4%
Aumento escalonado 1.88 % 2.98 % 3.64 % 3.81%
Sumentolcomparagolicon 5.96 % 710 % 7.78 % 7.97 %

Ejemplo. 2: Un maestro en su undécimo afio con una maestria recibira un aumento salarial del 31.67 % de $94,966 a $125,045
en cuatro afos, con un aumento promedio del 7.12 % cada afo.

Maestro 2 SY24 SY25 SY26 SY27* SY28*
Carril 2, Escalén 11 Escalén 11 Escalén 12 Escalén 13 Escalén 14a Escalén 14b
Compensacion total $94,966 $101,471 $108,042 $117,111 $125,045

COLA 4% 4% 4% 4%
Aumento escalonado 2.74 % 2.38% 4.22% 2.67 %
Aumento del 6.85% 6.48 % 8.39 % 677 %

afo anterior

Ejemplo. 3: Un maestro en su afio 22 con una maestria y 15 horas de crédito adicionales recibira un aumento salarial del 21.1 %
de $115,819 a $140,309 en cuatro aiios, con un aumento promedio del 4.92 % cada ano.

Maestro 3

Carril 3, Escalon 22/16c

SY24
Escaléon 16c¢

SY25
Escalén 17a

SY26
Escalén 17b

SY27*
Escalon 18a

SY28*
Escalon 18b

ano anterior

Compensacion total $115,819 $121,109 $126,808 $134,793 $140,309
COLA 4 % 4% 4% 4%
Aumento escalonado .05 % 07 % 22% .09 %
SITE D 457 % 471 % 6.30 % 4.09 %

*Estas cantidades pueden ser mayores en los afios escolares 27 y 28 si el COLA aumenta al 5 % segun el CPI.




